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Mohammad Mohammad Mustaqim, MM, AAAIJ, QIMustaqim, MM, AAAIJ, QIPP

Beliau adalah salah satu pendiri PT. Indo Human Resource yang saat ini aktif 
sebagai konsultan Sumber Daya Manusia selain juga aktif sebagai staf pengajar di 
lingkungan Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia baik program D3 maupun S1 
Reguler & Ekstensi.  Beliau berpengalaman sebagai praktisi di bidang penanganan 
SDM pada dua buah perusahaan multinasional dari Eropa selama periode tahun 

2000-2005.  Untuk jenjang pendidikan, beliau menyelesaikan program Sarjana 2000 2005.  Untuk jenjang pendidikan, beliau menyelesaikan program Sarjana 
Ekonomi dan program Magister Manajemen-nya di Fakultas Ekonomi Universitas 
Indonesia.  Beberapa proyek yang pernah ditangani beliau antara lain: Penyusunan 

framework training penunjang kompetensi pada PT. PLN Persero (Pusat), Studi 
kelayakan program asuransi pendidikan bagi anak PNS (Proyek Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara), Pengembangan Job Evaluation & Salary System  
pada PT. Asuransi Heksa Eka Life, Narasumber pelatihan Job Evaluation bagi g

pejabat Depnakertrans Pusat, Narasumber program pendidikan Asosiasi Broker 
Asuransi & Reasuransi Indonesia untuk materi Manajemen Sumber Daya Manusia 

dan proyek-proyek lainnya. 
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Drs. Drs. GandiGandi SugandiSugandi, , SH, SH, MMMM
Beliau saat ini masih menjabat sebagai Direktur Penyelesaian Perselisihan

Hubungan Industrial Departemen Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Republik IndonesiaRepublik Indonesia.

SuryaSurya AifanAifan SHSHSurya Surya AifanAifan, SH, SH
Beliau adalah seorang advokat spesialis ketenagakerjaan dan pernah

menjadi anggota tim perumus UU Ketenagakerjaan dan tim sosialisasi
peraturan ketenakerjaan dari Departemen Tenaga Kerja dan Transmigrasi

ke seluruh Indonesia. 

Beliau berpengalaman merancang peraturan ketenagakerjaan dan
membantu menyelesaikan beberapa kasus perburuhan di berbagai

perusahaan Nasional dan Multinasional. Beliau mahir dalam hukum
ketenagakerjaan dikarenakan beliau juga menjabat sebagai konsultan di
sebuah lembaga hukum yang beliau dirikan bersama rekan sejawatnya.  g y g j y
Selain itu, beliau juga sering diminta untuk menjadi narasumber pada

seminar-seminar nasional bidang ketenagakerjaan. 
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Ir FX Djoko Soedibjo MMIr FX Djoko Soedibjo MM MBAMBAIr. FX. Djoko Soedibjo, MM,Ir. FX. Djoko Soedibjo, MM, MBAMBA

Beliau adalah seorang  Senior Management Consultant pada 
FX Djoko Soedibjo & Associates sejak tahun 2001. Sebelumnya 

beliau juga menjabat sebagai  Human Resources 
Di t /C lt t  HSBC ( i d  1996 2000)  t  Director/Consultant  HSBC (periode 1996 -2000), mantan 

Human Resources and General Affairs Director Indomobil 
Group dan Indomobil Suzuki  International (periode 1991 –

1995), mantan Personnel & Administration and General 
Affairs Division Manager di PT. Cold Rolling Mill Indonesia 

Utama (periode 1986-1991), dan juga pernah menjabat sebagai Utama (periode 1986 1991), dan juga pernah menjabat sebagai 
mantan Direktur Putra Kalimantan Group selama 2 tahun.
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Basani Basani Situmorang, SH, M.HumSitumorang, SH, M.Hum

Beliau adalah seorang  staff ahli direksi PT Jamsostek Bidang Hukum sejak g g j
tahun 2001. Sebelumnya beliau juga menjabat sebagai Tenaga Ahli Komisi 

VII DPR RI Bidang Ketenagakerjaan (periode 2000-2004), mantan Staff Ahli 
Menteri Tenaga Kerja Bidang Hukum dan Hubungan Industrial (periode 

2000-2002), mantan Kepala Kepaniteraan Penyelesaian Perselisihan 
Perburuhan Pusat (P4P) periode 1998-2000, dan juga pernah menjabat sebagai 
mantan Kepala Biro Hukum Departemen Tenaga Kerja RI periode 1992-1998 

d d d b d l i blik d idan pada periode tersebut menjadi Anggota Delegasi Republik Indonesia 
(DELRI) pada sidang-sidang Governing Body (GB-ILO) dan Sidang 

International Labour Converence (ILC-ILO) di Geneva, Swiss, dan juga ikut 
pelatihan Management Skills Course USA, International Labour Standard 

Course  di Geneva  Swiss dan mengikuti kursus Labour Standard Setting ILO 
di Turin Italia. Selain itu beliau juga pernah menjadi Kepala Bagian 

Perundang undangan Departemen Tenaga Kerja RI periode 1983 1992  Perundang-undangan Departemen Tenaga Kerja RI periode 1983-1992. 
Sebelumnya beliau juga menjabat sebagai Kepala Sub. Bagian Penyusunan 

Peraturan Perundang-undangan Departemen Tenaga Kerja RI, sebagai 
Anggota Panitia Khusus DPR RI  dan Tim Perumus :  Undang-Undang 

No.13 Th.2003 (Ketenagakerjaan), Undang-undang No.21 Th.2000 ( Serikat 
Pekerja), dan Undang-undang No.2 Th.2004 (PPHI), Konsultan Industrial 
Relation PT  Astra Group, dan saat ini beliau  juga sebagai Pengajar pada Relation PT  Astra Group, dan saat ini beliau  juga sebagai Pengajar pada 
Program Pasca Sarjana Universitas Krisna Dwipayana (UNKRIS) Jakarta.
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Iwan Nova, MBA, CPIM, CSCPIwan Nova, MBA, CPIM, CSCP
Pengalaman 20 tahun dalam bidang manufacturing beberapa
perusahaan MNC seperti Mitsubishi Electric, Sony, Mattel, Pirelliy
Cables. Lulus dari ITB Teknik Elektro dan mendapatkan MBA dari
Monash University. Mendapatkan sertifikasi CPIM (Certified
Production Inventory Management) dan CSCP (Certified Supply
Chain Professional) yang dikeluarkan oleh APICS (Association for
Operation Management-USA) pada tahun 2005. Pernah mengikuti
berbagai short courses di mancanegara seperti di Jepang, Amerika,berbagai short courses di mancanegara seperti di Jepang, Amerika,
Italy, Malaysia, dan China. Ia telah memberikan berbagai topik
training dalam area operation management di berbagai perusahaan
baik secara publik maupun in house.

Instruktur Pendamping:p g

Ir. ImanadiIr. Imanadi
Pengalaman 15 tahun dalam bidang manufacturing beberapa
perusahaan MNC seperti AT&T, Pirelli Cables & Geomed. Lulus
dari ITS teknik mesin. Ia telah memberikan beberapa topik training
inhouse di beberapa perusahaan. Pengalaman memimpin dip p g p
departemen produksi dengan karyawan berjumlah 500 orang
selama bekerja di AT&T Batam dan Geomed Indonesia.
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AA.. HH.. MulyantoMulyanto,, SE,SE, MM..SiSi

B li d l h k lt S i Q lit M t S t (didiBeliau adalah konsultan Senior Quality Management System (didi
PTPT.. SucofindoSucofindo InternationalInternational ConsultantConsultant 1998-2003) dan Auditor
Internasional sistem manajemen mutu pemegang lisensi IRCA (Int`l
Registered for Certificated Auditor). Beliau pernah menjadi faculty
member Astra Management Development Institute PT Astra
International,Tbk untuk subject Quality Control Circle (1997).

Saat ini beliau aktif sebagai Asisten Direktur bidang Pemasaran
pada salah satu anak perusahaan BUMN dan menjadi konsultan dari
beberapa training provider ternama. Beliau menyelesaikan program
Sarjana Ekonomi di UGM Jogjakarta dan program Pasca Sarjana di
Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia.

Sejak tahun 2002, Mulyanto juga menjadi faculty member pada
Laboratorium Studi Management Fakultas Ekonomi Universitas
Indonesia untuk subject Management International Standard
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M Soleh S Psi CHtM Soleh S Psi CHtM Soleh S. Psi, CHtM Soleh S. Psi, CHt

Beliau adalah seorang senior konsultan manajemen (strategi
management, performance management, HR management, dll) di beberapa
proyek pemerintahan dan perusahaan sejak tahun 1998 hingga saat ini.p y p p j gg
Selain menjadi konsultan, beliau juga mengajar di salah satu universitas
terkemuka di Jakarta.

Beliau menyelesaikan pendidikannya di Universitas Islam Indonesia
dengan meraih cum laude untuk program studi Psikologi. Beberapa
traning manajerial pernah beliau ikuti sebelum akhirnya mampu menjaditraning manajerial pernah beliau ikuti sebelum akhirnya mampu menjadi
trainer dan membagi ilmunya melalui berbagai macam acara training
maupun seminar.

Pengalaman beliau menjadi trainer diawali pada tahun 1998 dengan
bergabung pada sebuah institut pengembangan ilmu sumber daya
manusia Selain menjadi trainer beliau juga seorang praktisi ang pernahmanusia. Selain menjadi trainer, beliau juga seorang praktisi yang pernah
menduduki posisi penting pada depatemen HRD di beberapa perusahaan
multinasional selama kurang lebih 10 tahun.

Saat ini beliau aktif sebagai konsultan, trainer, dan assesor pada sebuah
perusahaan jasa dan mengembangkan beberapa bisnis lain yang berkaitan
dengan dunia manajemen perusahaan dan sumber daya manusia.

Sampai dengan saat ini beliau masih aktif tergabung dalam beberapa
organisasi antara lain Trainer Club Indonesia, Indonesia Association
Training & Development Team, dan lain-lain.
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Alex Alex IskandarIskandar MunafMunaf, , Ph.DPh.D

Doktor lulusan American University, Washington, USA
dalam bidang keuangan ini telah berkiprah lebih dari 17dalam bidang keuangan ini telah berkiprah lebih dari 17 
tahun sebagai praktisi dan instruktur pelatihan dalam
organisasi nasional maupun internasional. Klien yang 
pernah ditangani antara lain: PT Pertamina, Yayasan
Barata Bhakti POLRI, PT Indoexim Alpha, VICO, PT 
T lk PT OSRAM PT D i l Ch l I d iTelkom, PT OSRAM, PT Daimler Chrysler Indonesia, 

Asuransi Allianz, Zurich Indonesia, Astra Part & Astra 200, 
Siemens Indonesia, Bruckman, Indosat, Medi Farma
Laboratories and PT Air Liquid.  Selain aktif sebagai

pembicara dalam seminar dan training beliau juga aktif di
bidang akademisi sebagai pengajar program MBA di

beberapa universitas antara lain Swiss German University, 
THAMES Business College, GS Fame Institute, IPMI, dll.
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Dr. Achmad S. Ruky, MBA Dr. Achmad S. Ruky, MBA 

Praktisi manajemen sumber daya senior yang berpengalaman 
sejak 1975 dan pada 13 tahun terakhir dari karirnya menduduki jabatan 

Direktur SDM di tiga perusahaan besar, yaitu Indofood, Semen 
Cibinong, dan Mercedes Benz Indonesia. Beliau sangat menguasai dan 

terlatih dalam penggunaan metoda-metoda evaluasi jabatan serta 
pembuatan STRUKTUR & SKALA UPAH dari yang sederhana sampai p y g p

yang tercanggih seperti sistem Hay, Mercer dll. Pada tahun 1990 
sampai 1999 beliau dipercaya oleh Pemerintah melalui Menteri Tenaga 

Kerja RI untuk mengepalai Dewan Penelitian Pengupahan Nasional 
(DPPN). Beliau adalah lulusan Master of Business Administration 

(MBA) dari Melbourne University, Australia pada bulan April 1972 dan 
Doctor Of Management Science (DMS) dari Technological University of Doctor Of Management Science (DMS) dari Technological University of 

The Philippine (TUP) Manila, Filipina pada bulan April 1999. Saat ini 
beliau selain aktif sebagai konsultan juga aktif sebagai Kordinator 
Program Pasca Sarjana (S2) Magister Psikologi SDM pada Fakultas 

Psikologi UI, dosen program MM dan DMB di UNPAD Bandung serta 
dosen program MM di UNAIR Surabaya.  
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Thomas H Secokusumo SE Ak MBA MScThomas H Secokusumo SE Ak MBA MScThomas H. Secokusumo, SE Ak.,MBA, MScThomas H. Secokusumo, SE Ak.,MBA, MSc

Mulai aktif dalam dunia akademis pada tahun 1987 selepas lulus
dari program S1 Akuntansi FEUI. Pengalaman profesionalnya antara
lain sempat menjadi Auditor di SGV Utomo periode tahun 1986-1988,
juga pernah menjabat sebagai Wakil Ketua bidang Administrasi &
Keuangan program Magister Akuntansi Universitas Indonesia periode
1997–2003, Sekretaris Akademik proyek Quality for Undergraduate dari
World Bank pada Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas
Indonesia periode 1998–2003 serta anggota Komite Audit PT Dirgantara
Indonesia periode Oktober 2004–Oktober 2005.p

Beliau memperoleh gelar Master of Business Administration in
Finance dari University of Wisconsin, Madison, USA, pada tahun 1990
bersamaan waktunya dengan perolehan gelar Master of Science in
Marketing dari University yang sama.
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kk didiIrIr. . ZukraZukra BudiBudi UtamaUtama, , MMMM

Praktisi sekaligus akademisi, terlibat dalam berbagai desain sistem HR dan IR yang 
digunakan beberapa perusahaan nasional, sejak tahun 1992 fokus mengembangkan

tool Logic Simulation System yang berhasil membangun proses kerja sistematis, 
yang dibukukan dengan judul: Membangun Organisasi yang Tumbuh dengan

Logic Simulation System, 2009

Dr. Dr. Kridanto Kridanto SurendroSurendro
Memiliki banyak pengalaman praktis membantu berbagai organisasi pemerintahan, 
BUMN dan swasta nasional maupun multinasional dalam menyusun Rencana Induk 

Pengembangan Teknologi dan Sistem Informasi  Berpengalaman mengajar matakuliah Pengembangan Teknologi dan Sistem Informasi. Berpengalaman mengajar matakuliah 
kerekayasaan informasi (information engineering) pada program magister Sistem 

Informasi Institut Teknologi Bandung. Membimbing penelitian master dan doktoral 
bidang Arsitektur Enterprise. Telah menulis sejumlah buku bidang teknologi dan sistem 

informasi. 
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AvantiAvanti Fontana, Fontana, Ph.D.Ph.D., CF., , CF., CPBCCPBC
lahir di Jakarta tahun 1970. Ia memperoleh gelar doktor bidang manajemen
dengan kajian disertasi doktoral bidang Manajemen Inovasi dan Teknologi
pada Departemen Strategi dan Manajemen ESSEC Business School (Ecole

Supérieure des Sciences Economiques et Commercial), dan Program
Pascasarjana Departemen Manajemen dan Organisasi pada Universitas Paul 
Cezanne Aix-Marseille III, keduanya di Perancis. Gelar DEA atau Magister 

Sains dalam bidang Strategi dan Manajemen dari Universitas Paris X Perancis
dengan kajian Strategi Produksi dan R&D Internasional. Gelar Sarjanag j g j

Ekonomi diperolehnya dari Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia dengan
spesialisasi ekonomi moneter. Ia melewatkan periode riset doktoralnya di 

Jepang dan Amerika Serikat, dan belajar dari banyak praktik inovasi beberapa
perusahaan di Eropa, Amerika, dan Asia. Sejak 2003, ia mengajar pada 

program sarjana dan pascasarjana di Universitas Indonesia (2003-sekarang) 
dan di Universitas Katolik Atma Jaya Jakarta (2004-2005)  Avanti Fontana dan di Universitas Katolik Atma Jaya Jakarta (2004-2005). Avanti Fontana 
tersertifikasi sebagai fasilitator dan coach profesional. Bersama tim, ia ikut 

mendirikan Center for Innovation Studies (Pusat Studi Inovasi) pada 2004. Ia 
membuat catatan blog tentang inovasi pada www.imedcoaching.com. Ia 

menulis buku Innovate We Can! yang diterbitkan oleh PT Gramedia 
Widiasarana Indonesia (2009).
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DrsDrs. Mulyadi, M.Sc. Mulyadi, M.Sc

Beliau adalah seorang konsultan senior dalam bidang implementasi Balance 
Scorecard sejak tahun 2002 di beberapa perusahaan besar seperti PT. Pertamina 
(Persero), PT. Astra Honda Motor, Badan Standarisasi Nasional, Telkomsel, RS 
Harapan Kita, PT. PLN (Persero), PT. POS Indonesia, dan lain-lain. Selain topik 

Balance Scorecard, beliau juga pernah menjadi konsultan pengembangan 
sistem akuntansi (Accounting Development System) di beberapa perusahaan 

BUMN dan perusahaan Swasta di Indonesia, diantaranya PT. Pindad (Persero), 
PT. Antam (Persero), PT. Sari Husada, Perum Peruri dan lain-lain. Beliau . ta  ( e se o), . Sa  usada, e u  e u  da  a a . e au 

adalah seorang lulusan Master of Science in Management and Administrative 
Science, The University of Texas at Dallas, U.S.A. Saat ini beliau aktif sebagai 

pengajar di Universitas Gajah Mada, Jogjakarta dan menjadi Partner at 
Certified Public Accounting Firm S. Mannan, Wahjudi.Co. Sebelumnya beliau 
pernah menjabat sebagai Presiden Komisaris dan juga Anggota Komite Audit 

pada sebuah perusahaan swasta terkemuka di Indonesia  pada sebuah perusahaan swasta terkemuka di Indonesia. 
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PT  Indo Human ResourcePT  Indo Human ResourcePT. Indo Human ResourcePT. Indo Human Resource

Head Office:

Krakatau Steel Building  6th FloorKrakatau Steel Building, 6 Floor
Jl. Jend. Gatot Subroto Kav. 54 

Jakarta 12950
Phone : (021) 5250515, 52921815 –

92197565
Fax : (021) 5207830Fax : (021) 5207830

SMS: 0815 13 13 888 5
Email: tina@corpHR.com

Website: www.corpHR.com


